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Prefeitura Municipal de Santos 

Estância Balneária 
Secretaria Municipal de Gestão 

Departamento de Gestão de Pessoas 

Coordenadoria de Formação e Desenvolvimento de Pessoal 

 

Edital nº 02/2010 – COFORM/SEGES  

 

EDITAL DE RETIFICAÇÃO 

 

A Secretaria Municipal de Gestão, através do Departamento de Gestão de Pessoas, 
retifica o ANEXO III – PROGRAMAS, do Edital de Abertura nº 01/2010-COFORM/SEGES, 
publicado em 06/08/2010, nos termos abaixo: 

 

Onde se lê: 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

 

ASSISTENTE SOCIAL  

O Serviço Social e a interdisciplinaridade. Legislação: Lei Orgânica da Assistência Social (LOAS). 
Lei de criação dos Conselhos Assistência Social dos Direitos da Criança e Adolescente, Saúde e 
Educação. Estatuto da Criança e Adolescente (ECA). O Serviço Social: história, objetivos, grupos 
sociais. O papel do assistente social. A prática do Serviço Social: referências teórico-práticas. 
Políticas de gestão de assistência social: planejamento, plano, programa, projeto. Trabalho com 
comunidades. Atendimentos familiar e individual. O Serviço Social no atendimento terapêutico. O 
Serviço Social junto aos estabelecimentos de ensino e ao Conselho Tutelar. O funcionamento 
municipal de assistência social. Legislação do Sistema Único de Saúde – SUS. Código de Ética 
Profissional. Demais conhecimentos compatíveis com as atribuições do cargo. 

Leia-se: 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

 

ASSISTENTE SOCIAL  

O Serviço Social e a interdisciplinaridade e intersetoriedade.  Legislação: Lei Orgânica da 
Assistência Social (LOAS). Lei de criação dos Conselhos Assistência Social, dos Direitos da Criança 
e Adolescente, Saúde e Educação. Política Nacional de Assistência Social,  Norma Operacional 
Básica da Assistência Social, Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do SUAS, Sistema 
Nacional de Atendimento Socioeducativo – SINASE-CONANDA/CONSEAS, Estatuto da Criança e 
Adolescente (ECA), Estatuto do Idoso.  Política Nacional de Integração da Pessoa com deficiência. 
O Serviço Social: história, objetivos, grupos sociais. O papel do assistente social. A prática do 
Serviço Social: referências teórico-práticas. Políticas de gestão de assistência social: planejamento, 
plano, programa, projeto. Trabalho com comunidades. Atendimentos familiar e individual. O Serviço 
Social no atendimento terapêutico.  O funcionamento municipal de assistência social. Legislação do 
Sistema Único de Saúde – SUS e Sistema Único de Assistência Social – SUAS. Código de Ética 
Profissional. Demais conhecimentos compatíveis com as atribuições do cargo. 

 
Santos, 06 de agosto de 2010. 

 

EDGARD MENDES BAPTISTA JÚNIOR 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO 


